
 
 
 
Municipalité de La Rédemption 
 

PROJET D’ORDRE DU JOUR 
 

      9 SEPTEMBRE 2024 
 

 
1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 

 
2. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 
 
3. APPROBATION ET ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE ORDINAIRE TENUE LE 12 

AOÛT 2024 
 
3.1 APPROBATION ET ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE 

EXTRAORDINAIRE TENUE LE 26 AOÛT 2024 
 
4. ADMINISTRATION ET FINANCES 

 
4.1 DÉPÔT ET PRÉSENTATION DES ÉTATS FINANCIERS 2022 
 
4.2 PROGRAMME D’AIDE À LA VOIRIE LOCALE-VOLET ENTRETIEN DES ROUTES 

LOCALES 
 

4.3 APPROBATION DE LA LISTE DES COMPTES À PAYER ET AUTORISATION DE 
PAIEMENT 

 
4.4 MISE A JOUR DES INTERETS PECUNIAIRES DES MEMBRES DU CONSEIL 
 
4.5  AUTORISATION DE PAIEMENT DE FACTURE NO 944500 À ALYSON DESIGN & 

MULTIMEDIA – PROJET « VIENS-AU-PARC » 
 
4.6  AUTORISATION DE PAIEMENT DE FACTURE NO 944501 À ALYSON DESIGN & 

MULTIMEDIA – PROJET « VIENS-AU-PARC » 
 
4.7  CONTRAT OCTROYÉ À CONSTRUCTION RJ BERUBÉ INC. – TRAVAUX DE VOIRIE 

SUPPLÉMENTAIRE RANG 2 
 
4.8 LES GROTTES DE LA RÉDEMPTION – DEMANDE D’AIDE 
 
4.9 FORMATION – SECOURISME EN MILIEU DE TRAVAIL 
 
4.10 COLLOQUE DE ZONE 2024 DE L’ADMQ 
 
4.11 DÉPÔT D’UNE LETTRE DU MAMH CONCERNANT LE RAPPORT FINANCIER 2022 
 
4.12 DÉPÔT DU RAPPORT DE NOTRE SERVICE-INCENDIE CONCERNANT L’ÉTAT DU 

BÂTIMENT APPARTENANT À LA MUNICIPALITÉ, SITUÉ AU 3 RUE COOP 
 
4.13 FORMATIONS ADMQ - WEBINAIRES 
 
4.14 CROISSANCE D’UN POINT DE TVQ – 10% POUR NOS RÉGIONS 
 
4.15 OFFRE DE SERVICE – DEVIS DÉMOLITION  
 
4.16 AVIS DE MOTION POUR ADOPTION DU RÈGLEMENT D’EMPRUNT 2024-04 POUR LA 

DÉMOLITION DE L’IMMEUBLE SIS AU 3 RUE COOP ET AUTORISANT UN EMPRUNT 
DE CENT CINQUANTE MILLE DOLLARS (150 000$) NÉCESSAIRE À CETTE FIN 

 
4.17 DÉPÔT DU PROJET DE RÈGLEMENT D’EMPRUNT 2024-04 POUR LA DÉMOLITION DE 

L’IMMEUBLE SIS AU 3 RUE COOP ET AUTORISANT UN EMPRUNT DE CENT 
CINQUANTE MILLE DOLLARS (150 000$) NÉCESSAIRE À CETTE FIN 
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4.18 ADJUDICATION – CONTRAT D’ACQUISITION PAR CRÉDIT-BAIL D’UN CAMION 10 
ROUES AVEC BENNE QUATRE SAISONS ET ÉQUIPEMENTS DE DÉNEIGEMENT 
NEUFS 

 
4.19 ADOPTION DE LA POLITIQUE DE PRÉVENTION ET DE PRISE EN CHARGE DU 

HARCÈLEMENT, DE LA VIOLENCE ET DE L’INCIVILITÉ AU TRAVAIL 
 
5. URBANISME ET VOIRIE 

 
5.1 PRÊT D’ÉQUIPEMENTS DE PRODUITS PÉTROLIERS 
 
6.     VARIA 

                                                                                                                                                                                                                                                          
7.      PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
8. LEVÉE DE L'ASSEMBLÉE   

 
 
 

 
Chantal Tremblay,  
dir.gen / greffière-trèsorière 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


